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Buenas tardes

Estimada Russby 

Por medio de la presente me permito adjuntar el informe de PMR correspondiente al mes de marzo para la localidad de Bosa con las
respectivas evidencias para tú revisión y aprobación

Gracias

De: Margiori Gonzalez Siabato
Enviado: domingo, 15 de marzo de 2026 14:37
Para: Russby Patricia Chavez Avila <russby.chavez@gobiernobogota.gov.co>
Asunto: ENVÍO PMR MARZO 2026 - BOSA
 
Buenas tardes

Estimada Russby 
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Por medio de la presente me permito adjuntar el informe de PMR correspondiente a la primera quincena del mes de marzo para la localidad
de Bosa con las respectivas evidencias para tú revisión y aprobación

Gracias
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INFORME MENSUAL DE DIÁLOGO TERRITORIAL, LOCALIDAD BOSA 

No elimine ningun apartado, debe diligenciar todo, dejar color de fuente negra 

1. TEMA 1. PMR  - Plan, meta, resultado-  

Escriba un breve resumen de las acciones realizadas en el mes (deje todo en color de fuente: 

Negro) 

Durante el mes de marzo 2026 se realizaron cinco (10) mesas de trabajo y una (1) asistencia a 

instancia de participacio n en la localidad de Bosa, acciones de acompan amiento territorial, 

dia logo social y articulacio n institucional, orientados a la atencio n integral de problema ticas 

priorizadas por la comunidad y las entidades distritales, abordando temas como seguridad, 

convivencia, infraestructura vial, uso del espacio pu blico, economí as informales, entornos 

escolares y violencias basadas en ge nero; se evidencio  una participacio n activa de actores 

sociales —organizaciones comunitarias, colectivos culturales, vendedores informales y 

residentes— quienes motivaron la instalacio n de mu ltiples espacios de dia logo, especialmente 

en sectores como el Parque Metropolitano El Porvenir “El Bicho”, el barrio El Regalo y el sector 

San Martí n, donde se visibilizaron situaciones como presuntos abusos policiales, microtra fico, 

deterioro urbano, riesgos para mujeres y jo venes y afectaciones a procesos culturales, lo que 

permitio  avanzar en la definicio n de rutas de atencio n, traslado de casos a instancias distritales 

y fortalecimiento de la oferta institucional; de manera complementaria, se impulsaron 

estrategias de cara cter institucional enfocadas en la articulacio n entre entidades como Alcaldí a 

Local, Secretarí a de Gobierno, Secretarí a de Educacio n, IDU, IPES e IDRD, con el fin de optimizar 

la respuesta estatal, evitar duplicidad de acciones y fortalecer el seguimiento a compromisos, 

destaca ndose espacios como la Mesa de Entornos Escolares para la mitigacio n de riesgos 

asociados al consumo de sustancias psicoactivas, presencia de habitantes de calle y condiciones 

de seguridad en colegios; asimismo, se promovieron acciones de acompan amiento a iniciativas 
comunitarias como eventos culturales en el marco del 8M y procesos de fortalecimiento de la 

economí a informal mediante caracterizacio n de vendedores y socializacio n de oferta 

institucional, junto con ejercicios participativos para la construccio n de insumos te cnicos 

dirigidos al Consejo Distrital de Seguridad, evidenciando un trabajo coordinado entre 

comunidad e institucionalidad que permitio  avanzar en la gestio n de conflictos, la construccio n 

de acuerdos, el fortalecimiento de la confianza institucional y la generacio n de respuestas ma s 

integrales frente a las dina micas sociales del territorio, consolidando escenarios de gobernanza 

colaborativa en la localidad. 

Estrategia Sesiones de 
planeación  

Estrategias de la 
DCDS ejecutadas 

Mesas de trabajo  0                    10 

Mesas de dia logo  0 0 

Entornos inspiradores 0 0 

Pactos (Acuerdos) 0 0 

Cualificaciones 0 0 

Zonas de Rumba Segura 0 0 

Otras actividades 
Acompan amientos – recorridos con otras entidades 0 0 
Instancias de participacio n  0 1 
Otras reuniones (trabajo administrativo, equipo local)  0 



Subtotal  0 0 
Total  11 
 

• Descripción de actividades con estrategias de la DCDS ejecutadas  
 
Describa en no ma s de diez lí neas cada una de las estrategias ejecutadas en el mes. Debe 
aparecer el total de actividades. 
 
De igual forma, en cada descripcio n debera  relacionarse de manera expresa el tipo de Actores 
Sociales que motivaron la instalacio n y desarrollo de la Mesa de Trabajo, precisando si su origen 
corresponde a actores de cara cter social, polí tico o institucional. 
 

• 2026.03.02 MTCI Bosa – Acompañamiento Parque Metropolitano El Porvenir “El 
Bicho”.  
Actor: Social – Comunitario  
Se desarrollo  una mesa de dia logo entre comunidad, colectivos culturales y entidades 
distritales con presencia del Secretario Distrital de Gobierno, con el fin de escuchar 
denuncias relacionadas con abuso policial, presencia de microtra fico, posibles civiles 
armados, violencias basadas en ge nero y deterioro de la infraestructura del parque. 
Durante el encuentro la comunidad expuso afectaciones a procesos culturales, riesgos 
para mujeres y jo venes, y falta de respuesta institucional frente a problema ticas 
persistentes en el territorio. Desde la institucionalidad se acordo  fortalecer la ruta de 
denuncia frente a abuso policial, llevar la situacio n al Consejo Distrital de Seguridad, 
articular acciones con entidades como IPES, IDRD, UAESP y Secretarí a de la Mujer, y 
avanzar en procesos de memoria territorial, mantenimiento del parque y 
acompan amiento a las economí as populares presentes en el sector. 

 

• 2026.03.05 MTCI Bosa – Problemática deterioro de la malla vial y bloqueo 

comunitario en barrio El Regalo. 

Actor: Social  

 Se realizo  mesa de trabajo entre comunidad residente, vendedores formales y 

entidades distritales como Alcaldí a Local de Bosa, IDU, Secretarí a de Movilidad y 

TransMilenio, en el marco de una manifestacio n ciudadana ocasionada por el deterioro 

de la ví a y la presencia de escombros que afectan la movilidad y la calidad de vida del 

sector. Durante el dia logo la comunidad expreso  inconformidad por el polvo, riesgos 

para peatones y afectaciones a establecimientos comerciales, sen alando que el bloqueo 

buscaba visibilizar la problema tica. Como resultado, la Alcaldí a Local se comprometio  a 

realizar una intervencio n provisional mediante limpieza, recoleccio n de escombros, 

raspado de la ví a y aplicacio n de emulsio n asfa ltica, mientras el IDU adelanta el 

mantenimiento estructural de la malla vial, generando acuerdos para el eventual 

levantamiento del bloqueo una vez iniciaran las acciones de mitigacio n. 

 

• 2026.03.06 MT _ Institucional Operacional SOTRANDES, Bosa   

Actor: Institucional:  Se asiste a la mesa de trabajo operativa liderada por la Alcaldí a 

local de Bosa desde la inspeccio n de policí a 7A, la mesa se realiza con el fin de articular 

a las entidades para realizar la recuperacio n y entrega del predio perteneciente a 



SOTRANDES, todas las entidades se encuentran presentes, el desalojo se tení a previsto 

para el 11 de marzo sin embargo, no se puede efectuar por temas de falta de planeacio n, 

concepto de IDIGER y plan de movilidad principalmente. SOTRANDES informa que le 

solicitara a la juez que se realice la solicitud a la Alcaldí a mayor al no estar de acuerdo 

con que no se pueda efectuar de manera inmediata. 

 

• 2026.03.06 MTCI Barrio El Regalo, Bosa – Problemática deterioro vial, tránsito de 

vehículos pesados y seguridad vial en sector Calle 56F. 

Actor: social  

 Se desarrollo  una mesa de seguimiento con comunidad de los barrios El Regalo, La 

Caban a y Centauros, junto con entidades distritales como Alcaldí a Local de Bosa, IDU, 

Secretarí a de Movilidad, TransMilenio, Empresa Metro, Contralorí a y Personerí a, con el 

fin de revisar las afectaciones generadas por el deterioro de la ví a y el tra nsito de 

vehí culos pesados que producen vibraciones, polvo y riesgos para la salud y seguridad 

de los residentes. Durante el encuentro la comunidad expuso problemas asociados a 

disposicio n ilegal de escombros, falta de sen alizacio n vial y ausencia de respuesta a 

derechos de peticio n. Como resultado se establecieron compromisos institucionales 

relacionados con el seguimiento a peticiones, control al tra nsito de vehí culos pesados, 

jornadas de sensibilizacio n ambiental, estudios de movilidad, acompan amiento en 

seguridad vial y seguimiento a los contratos de mantenimiento de la malla vial. 
 

 

• 2026.03.07 MTIAC Bosa – Acompañamiento institucional al evento comunitario 

“Akelarre de la Media Luna – El Bicho”, conmemoración del 8M en el Parque 

Metropolitano El Porvenir. 

Actor: social  

 Se realizo  acompan amiento institucional por parte de la Secretarí a Distrital de 

Gobierno, gestores de convivencia y entidades distritales al evento cultural organizado 

por colectivos comunitarios de mujeres, con el propo sito de garantizar condiciones de 

convivencia y acompan ar un espacio de memoria, arte y reivindicacio n de derechos en 

el marco del Dí a Internacional de la Mujer. Durante la jornada participaron 

aproximadamente 30 personas en actividades artí sticas, pedago gicas y culturales 

orientadas a visibilizar procesos organizativos liderados por mujeres. En el desarrollo 

del evento se identificaron alertas relacionadas con dina micas de microtra fico en el 

entorno del parque, las cuales sera n objeto de seguimiento institucional en pro ximos 

espacios de articulacio n, manteniendo el acompan amiento a los procesos comunitarios 

liderados por mujeres en el territorio. 

 

• 2026.03.09 MTI Bosa – Problemática seguridad y convivencia en entornos 

escolares priorizados.  

Actor: Institucional  

Se desarrollo  una mesa de trabajo institucional entre la Secretarí a Distrital de Gobierno 

y la Secretarí a de Educacio n del Distrito con el objetivo de articular acciones frente a 



problema ticas identificadas en entornos educativos de la localidad de Bosa, 

particularmente en los colegios San Bernardino y La Esmeralda Cadavid. Durante el 

encuentro se reviso  el funcionamiento de la Mesa de Entornos Escolares, espacio 

interinstitucional donde se identifican riesgos asociados a seguridad, consumo de 

sustancias psicoactivas, manejo de residuos y presencia de habitantes de calle en los 

alrededores de instituciones educativas. Como resultado se acordo  fortalecer la 

articulacio n institucional, evitar duplicidad de acciones y solicitar formalmente las actas 

de las mesas de entornos escolares para consolidar la informacio n y realizar 

seguimiento a compromisos institucionales orientados a mejorar la convivencia y 

seguridad en los entornos educativos. 
 

 

• 2026.03.10 MTC Bosa – Problemática inseguridad, habitabilidad en calle y 

manejo de residuos en el Parque San Martín. 

Actor: Social  

 Se realizo  recorrido territorial y mesa de trabajo con comunidad residente y 

comerciantes del barrio San Martí n con el acompan amiento de la Direccio n de 

Convivencia y Dia logo Social de la Secretarí a Distrital de Gobierno, con el fin de 

identificar problema ticas que afectan la convivencia en el sector. Durante el recorrido la 

comunidad manifesto  preocupacio n por el incremento de hurtos, presencia de grupos 

asociados a microtra fico, agresiones recientes a residentes, presencia de habitantes de 

calle, acumulacio n de residuos y casos de maltrato animal en viviendas cercanas al 

parque. Como resultado del espacio se acordo  trasladar las problema ticas identificadas 

a la Mesa del Comite  Civil de Convivencia y gestionar una mesa interinstitucional con 

las entidades competentes para definir acciones orientadas a mejorar la seguridad, 

convivencia y condiciones ambientales del sector. 

 

• 2026.03.13 MTI Bosa – Acompañamiento problemática uso y administración de 

la caseta en el Parque Metropolitano El Porvenir “El Bicho”.  

Actor: Institucional 

Se desarrollo  una mesa de trabajo institucional con participacio n de entidades 

distritales y comunidad vendedora informal del parque, con el objetivo de revisar el 

proceso de renovacio n y adecuacio n de la caseta ubicada en este espacio pu blico y 

analizar posibles alternativas para su uso o administracio n. Durante el encuentro la 

comunidad manifesto  inconformidad frente a la falta de claridad en las decisiones sobre 

el destino de la infraestructura y solicito  procesos transparentes de concertacio n para 

su asignacio n. Por su parte, el IDRD informo  que la intervencio n adelantada 

corresponde a labores te cnicas de adecuacio n de la estructura y que las decisiones sobre 

su uso debera n definirse en una mesa posterior con presencia de directivos con 

capacidad de decisio n. Asimismo, se anuncio  la realizacio n de una jornada de 

caracterizacio n de vendedores informales con participacio n del IPES para identificar 

actores econo micos y evaluar posibles rutas de acompan amiento institucional. 

 



• 20260316 – MTIC - Acompañamiento construcción documento Consejo Distrital 

de Seguridad “El Bicho” - BOSA –  

ACTOR SOCIAL 

Se desarrollo  una mesa de trabajo participativa orientada a la construccio n de un 

documento te cnico para el Consejo Distrital de Seguridad, en el cual se consolidan 

denuncias, antecedentes y ana lisis sobre problema ticas de seguridad y presuntos 

abusos de autoridad en el Parque El Bicho. La estrategia incluyo  orientacio n 

institucional sobre rutas de denuncia, socializacio n de informacio n y trabajo 

colaborativo con la comunidad para estructurar el documento. Este espacio fue 

motivado principalmente por actores sociales, especí ficamente organizaciones 

comunitarias y colectivos del territorio que, a partir de sus experiencias y denuncias, 

solicitaron el acompan amiento institucional para visibilizar las problema ticas. 

 

• 20260324 – MTI- Entornos Escolares – MLEE - MTC - BOSA - ACTOR 

INSTITUCIONAL 

Se desarrollo  la Mesa Local de Entornos Escolares como espacio de articulacio n 

interinstitucional para el seguimiento a problema ticas de seguridad, convivencia y 

riesgos en colegios priorizados de la localidad. La estrategia permitio  coordinar 

acciones frente a situaciones como consumo de SPA, presencia de habitantes de calle, 

manejo inadecuado de residuos y riesgos en infraestructura. La instalacio n de la mesa 

fue motivada principalmente por actores institucionales (SED, Alcaldí a, Policí a, 

Personerí a), quienes, en cumplimiento de la normatividad vigente, convocan estos 

espacios para garantizar la proteccio n integral de nin os, nin as y adolescentes 

 
• 20260324 - MTIC - Acompañamiento El Bicho – Parque metropolitano El Porvenir, 

Bosa – IPES / Desarrollo Económico –-  
ACTOR: SOCIAL 
Se desarrollo  mesa de dia logo para el fortalecimiento de la economí a informal, enfocada 
en la caracterizacio n de vendedores y la posible asignacio n de la caseta del parque. La 
estrategia permitio  socializar oferta institucional, recoger propuestas comunitarias y 
avanzar en acuerdos para el uso del espacio pu blico. Este espacio fue motivado 
principalmente por actores sociales (comunidad de vendedores informales del Bicho), 
quienes han sostenido el proceso organizativo y solicitado acompan amiento 
institucional. 

 

• Relación de evidencias: Liste cronolo gicamente las evidencias de las estrategias 

ejecutadas en el mes (u ltima columna), deben ser las mismas que se esta n en el pa rrafo 

inicial, las precisadas en el cuadro y las que enuncio en las anteriores descripciones. 

Estas mismas deben estar cargadas en el archivo digital de cada localidad. (Conserve la 

siguiente estructura: AAAA.MM.DD + Iniciales de la estrategia + nombre corto de la 

intervencio n + nombre de la localidad)  
 

• 20260202 MTIC Parque_Metropolitano_ElPorvenir_Bicho 

• 20260305 MTIC_El_Regalo_Bosa 



• 20260306 MTI Sotrandes, Bosa 

• 20260306 MTIC_Barrio_El_regalo_Bosa 

• 20260307 MTIC_Conmemoracion8M_Akelarre_El_Bicho_Bosa 

• 20260309 MTI_Entornos_escolares_Bosa 

• 20260310 MTC_Recorrido_Parque_San_Martin_Bosa 

• 20260313 MTI_Parque_Metropolitano_El_Porvenir_El_Bicho 

• 20260316  MTIC_Parque_Metropolitano_El_Porvenir_El_Bicho_DDHH 

• 20260324  MTI_MLEE_BOSA 

• 20260324  MTIC_Acompañamiento_MD_ELBICHO_IPES_SDDE 
 
 

TEMA 2. POLITICA PÚBLICA  

• Describa y argumente si algunas de las acciones que ejecutó, aportó a las 

estrategias de la Dirección que tuvieron enfoque de Política Pública 

implementado: DDHH, territorial, poblacional - diferencial, educación, género, 

cultura ciudadana, juventud y ambiental. Para dar respuesta a este í tem verifique la 

fundamentacio n teo rica y normativa de cada enfoque.  

 

Las acciones desarrolladas durante el mes de marzo aportaron a la implementacio n de 

diversas estrategias de polí tica pu blica impulsadas por la Direccio n de Convivencia y 

Dia logo Social. En primer lugar, se evidencio  un enfoque de Derechos Humanos (DDHH) 

mediante la generacio n de espacios de dia logo entre comunidad e institucionalidad para 

atender denuncias relacionadas con abuso policial, seguridad territorial y garantí as de 

participacio n ciudadana, particularmente en el Parque Metropolitano El Porvenir “El 

Bicho”. Asimismo, las actividades realizadas tuvieron un enfoque territorial, al priorizar 

problema ticas especí ficas de la localidad de Bosa mediante recorridos comunitarios, 

mesas de trabajo y articulacio n interinstitucional para la gestio n de conflictos en el 

espacio pu blico. Se incorporo  igualmente un enfoque poblacional y diferencial, al 

reconocer la participacio n de colectivos culturales, vendedores informales, habitantes 

del sector y poblacio n en condicio n de vulnerabilidad. En materia de educacio n, se 

adelantaron articulaciones institucionales para el seguimiento de problema ticas en 

entornos escolares, fortaleciendo la prevencio n de riesgos en instituciones educativas. 

Tambie n se promovio  el enfoque de ge nero mediante el acompan amiento a actividades 

comunitarias lideradas por mujeres en el marco de la conmemoracio n del 8M, 
visibilizando procesos organizativos y alertas frente a violencias basadas en ge nero. De 

igual manera, las acciones contribuyeron al fortalecimiento de la cultura ciudadana y la 

convivencia, mediante espacios de mediacio n, construccio n de acuerdos y gestio n 

pací fica de conflictos entre comunidad e instituciones. Adicionalmente, se evidencio  un 

aporte al enfoque juvenil y cultural, al acompan ar iniciativas artí sticas y comunitarias 

impulsadas por jo venes y colectivos culturales del territorio. Finalmente, se abordaron 

elementos del enfoque ambiental, al recoger problema ticas relacionadas con manejo de 

residuos, disposicio n de escombros y condiciones ambientales en espacios pu blicos, 

promoviendo su traslado a las instancias institucionales competentes para su atencio n. 

 



• Cuantifique la población impactada en todas las estrategias implementadas de 

territorialización del diálogo. Utilice por cada estrategia el siguiente formato (use 

los listados de asistencia de comunidad).  

 

TEMA 3. Análisis de alertas, dificultades y retos presentados en el mes 

 

Análisis del mes ejecutado  
Categoría  Tema general  Descripción Acciones específicas 

por realizar 

Alertas  
Inseguridad y presencia 
de microtra fico en 
espacio pu blico 

 

En sectores como el 
Parque Metropolitano 
El Porvenir “El Bicho” y 
el Parque San Martí n la 
comunidad reporta 
presencia de actores 
asociados a 
microtra fico, hechos de 
violencia y percepcio n 
de inseguridad que 
afectan la convivencia 
y el uso del espacio 
pu blico. 

Escalar la situacio n a 
escenarios 
institucionales como 
Consejo de Seguridad 
y Comite  Civil de 
Convivencia; 
fortalecer articulacio n 
con Secretarí a de 
Seguridad y Policí a; 
realizar seguimiento 
territorial a las alertas 
reportadas por la 
comunidad. 

Riesgos en entornos 

escolares 
 

 

Se identifican 
problema ticas en 
entornos educativos 
relacionadas con 
consumo de SPA, 
presencia de 
habitantes de calle, 
manejo inadecuado de 
residuos y factores de 
inseguridad en los 
alrededores de 
instituciones 
educativas priorizadas. 

Articular acciones con 
Secretarí a de 
Educacio n y 
entidades distritales; 
participar en mesas 
de entornos 
escolares; realizar 
seguimiento a 
compromisos 
institucionales 
orientados a mejorar 
la seguridad y 
convivencia en los 
colegios. 

Dificultades  Falta de articulacio n o 
capacidad de decisio n 
institucional en algunos 
espacios 

En algunas mesas de 
trabajo se evidencio  
inconformidad de la 
comunidad debido a 

Fortalecer la 
coordinacio n 
interinstitucional; 
garantizar presencia 
de entidades con 

Sexo al nacer # Edad #
Identidad de 

Género
#

Orientación 

Sexual
# Etnia # Discapacidad #

Población 

Migrante

# Total 

Personas

Hombre 58 12-17 Adolescencia 3 Femenino 62 Lesbiana Indígena Fís ica 2

Mujer 51 18-28 Juventud 19 Mascul ino 47 Gay Negro/Afro Auditiva

Intersex 0 29-59 Adultez 73 Trans Bisexual Gitano Visual

60+ Adulto Mayor 14 No Binario Heterosexual 100 Raiza l Cognitiva

Otra Otra 9 Otro Ps icosocia l

Sí: 

109No: 109



la ausencia de 
funcionarios con 
capacidad de decisio n 
o a la falta de claridad 
frente a compromisos 
institucionales. 
 

 

 

 
 

capacidad de toma de 
decisiones en 
espacios de dia logo; 
mejorar la 
socializacio n de 
procesos y 
compromisos con la 
comunidad. 

Problemáticas 

estructurales de 

infraestructura y 

movilidad 
 

 

 

Persisten 
problema ticas 
asociadas al deterioro 
de la malla vial, 
disposicio n de 
escombros y tra nsito 
de vehí culos pesados 
en sectores 
residenciales, lo cual 
genera conflictos 
comunitarios y 
afectaciones en la 
movilidad. 

Realizar seguimiento 
a los compromisos 
establecidos con IDU, 
Alcaldí a Local y 
Secretarí a de 
Movilidad; promover 
jornadas de limpieza 
y mitigacio n temporal 
mientras se ejecutan 
intervenciones 
estructurales. 

Retos  Fortalecimiento del 
dia logo entre comunidad 
e institucionalidad 

Se evidencia la 
necesidad de 
consolidar escenarios 
de dia logo 
permanentes que 
permitan recuperar la 
confianza de la 
comunidad frente a la 
gestio n institucional y 
garantizar la 
trazabilidad de los 
compromisos 
adquiridos. 

Mantener la 
programacio n de 
mesas de trabajo 
interinstitucionales; 
realizar seguimiento a 
compromisos; 
promover 
mecanismos de 
participacio n y 
veedurí a comunitaria. 

Sostenibilidad de 
procesos comunitarios y 
apropiacio n del espacio 
pu blico 

 

En territorios como el 
Parque El Porvenir se 
desarrollan procesos 
culturales, 
econo micos y 
comunitarios que 
requieren 
acompan amiento 
institucional para su 
fortalecimiento y 
organizacio n. 

 

Continuar articulando 
acciones con 
entidades distritales; 
apoyar procesos de 
caracterizacio n de 
actores comunitarios 
y econo micos; 
promover estrategias 
de convivencia y 
cultura ciudadana 
para el uso adecuado 
del espacio pu blico. 

 


